GUIA DE RECURSOS ﬁ

ANOMAMI

D N

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DO
ENAS SECRETARIA NACIONAL DESENVOLVIMENTO Ii .‘ sll
:::;?::ﬁ:\o;:)‘c']:: DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSISTENCIA SOCIAL, -

FAMILIA E COMBATE A FOME :
UNIAO E RECONSTRUCAO

£ ]
i

®
£
>



2 PR UL LY

NP AT E A AN TE A

[V | .-
e ¥

CNemm -



B:zlll% q [

POPULACAO INDIGENA
YANOMAMI

>=00000
S
==00000

Qoeoe ||P
0 %

N N



1ma.|u=ﬁmavu=
e: .awn.owww Wn.

LT

UTILIZACAO DOS RECURSOS DESTINADOS

GUIA DE ORIENTACOES

AOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAS

)



FICHA TECNICA

Ministro do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia
e Combate a Fome
Wellington Dias

Secretario-Executivo do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
Osmar Ribeiro de Almeida

Secretario Nacional de Assisténcia Social
André Quintéao

Diretor-Executivo do Fundo Nacional de Assisténcia Social
José Arimatéia de Oliveira

ELABORACAO

José Arimateia de Oliveira
Marcelo Sebastido de Oliveira
Lusenira da Conceicao Paiva

Wingllenndy Barreto Mota

Ménica Alves Silva
Bruno Alves Chaves

DESIGN E DIAGRAMACAO

Monique Pires de Sousa e Silva

12 Edicao, Janeiro de 2025
12 Revisao e atualizagao, Junho de 2025
Brasilia - DF

CYTYY Y
e
3o

L
o~
b'

-8

U®
0 ¥
((CO8D*

~—

i
6

i

N~

b'
-0

U
0 ¥
p )

Y

~—

e

i
i

orv

N

o~

b'
-0

U
0 ¥
9!

0}

~—

=

YT
g
49(¢

}

4

W

b'
‘.

9
y j

U®
o *
)

~—

1b

=



'b"’v*ui'i SO (ol "N -

AN NI RPN g lﬁi LRMEH

SUMARIO
CONTEXTUALIZACAO . ..ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessssseesesseesesessesseesssesssmsssssssssssesennes 6
DA INCLUSAO DO RECURSO NO ORCAMENTO .....oovoooooeeeeescccccceeeeeeeeeseeeesssess 7
DA DESTINACAO DOS RECURSOS ..ereeeeeeeeeeeseeesssssssssssssssmsssssssesseeseesessssss 8
DA UTILIZACAO DOS RECURSOS........occcceeeeeeeeeeesssessssssssssssssmsssssssesseesssssssssss 9
DA ESPECIFICIDADE SOCIOCULTURAL E RECURSOS HUMANOS................. 14
DA OPERACIONALIZACAOQ.......oooooooeooeeeeeeeeseeseecccceeeeeeeesesssssssssssssssssssmmmsssssssssessessssen 15
DA PRESTACAQO DE CONTAS .....oooeeeeeeeeeeeeeeeeesseseeeseeeeeesssssseesesseesmssssssessseesesaesssseen 18
DA REPROGRAMAGCAQ DE RECURSOS ....oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssessssssceseseeeeeeeseessseen 19
DAS RESPONSABILIDADES DA UNIAO ......cooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeoeceeeeeeeeeeseesssee 19
DO ESTADO DE RORAIMA .....oooooooeeeeeeeeeeeeeeeseeseoeeeeeeeeeseeseesssssssssssssssenessssssseesseessssen 20
DO ESTADO DO AMAZONAS ...oooooooooeeeeeeeeeesecccceeeeeeeesessessssssssssssssssmmmssssssessessessssen 21
DOS MUNICIPIOS ..o eeeeeeeeeeseeseeeeeeeeeeeeessseeeeeeseesssssssmseeeeessessssssmssseessesssssssnmseeeseees 23
CONSIDERACOES FINAIS ....oooooooeeeeeeeeneeeeeeesesesessssssssmmmsssssessessssesssssssss e 25




R TR et

CONTEXTUALIZACAO

Em janeiro de 2023, através de Decreto n.° 11.405, de 30 de janeiro de 2023,
foi reconhecida a situagdo de emergéncia em Saude Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) no territorio Yanomami que também impacta a area de
assisténcia social.

A partir do Decreto, o Governo Federal passou a desenvolver diversas a¢oes
e mapeamentos para defini¢cdes de acdes e érgaos que estariam envolvidos
no processo de mitigacao dos riscos sociais que envolve as Populacdes
Indigena Yanomami, o que culminou na edicao da Medida Provisoria n.°
1.209, de 12 de marco de 2024 para alocacgao de recurso.

A situacdo impoe grandes desafios ao Governo Federal, Estadual e
municipal, tendo em vista, que a imensa desprotecao social que assolava a
populacdo Yanomami, além de impactar diretamente na saude fisica, gera
desdobramentos sociais, econdmicos e psicossociais, aumentando a
vulnerabilidade das populagdes envolvidas.

Com a edicdo da MP n.° 1.209/2024, foi publicada a Portaria MDS n° 1.000,
de 04 de julho de 2024, que foi alterada pela Portaria MDS n° 1.035, de 29 de
novembro de 2024, a qual dispde sobre o repasse emergencial de recursos
federais para a oferta de acbes socioassistenciais nos Municipios dos Estados
do Amazonas e Roraima com territorios Yanomami, visando a estruturacdo
de servicos socioassistenciais junto aos territorios Indigenas Yanomami.

O recurso visa fortalecer os servigos socioassistenciais dos municipios dos
estados do Amazonas e Roraima que possuem Terra Indigena Yanomami
(T1Y), conforme consta no anexo | da Portaria n.° 1.035/2024.

Além disso, os recursos repassados aos Estados do Amazonas e Roraima
serdao destinados as acdes de assessoramento técnico, monitoramento,
avaliacdao e sistematizacdo de dados e informacbes junto aos entes
municipais e de articulacao junto as organizagdes representativas da TIY e
orgaos publicos indigenistas, visando apoiar e qualificar as estratégias de
protecao social efetivadas pelos entes municipais.

Por fim, este guia abordara pontos de relevancia da Portaria MDS n° 1.000,
de 04 de julho de 2024, que possam contribuir com a execugdo dos
recursos transferidos, bem como, listara algumas responsabilidades dos
Entes Federados a fim de que as ofertas de servicos socioassistenciais que
serao prestados a populacdo indigena Yanomami seja eficiente e eficaz.
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DA INCLUSAO DO RECURSO NO
ORCAMENTO

O repasse de recursos Federais para a oferta de acSes socioassistenciais
nos Municipios dos Estados do Amazonas e Roraima com territérios
Yanomami devera onerar o Programa de Trabalho 08.244.5131.219G.6500
- Estruturacdo da Rede de Servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), a nivel federal conforme art. 19 da Portaria MDS n° 1.000, de 4 de
julho de 2024.

Caso o ente federado nao possua uma agao orcamentaria condizente com a
aplicacao dos recursos em seu Quadro Detalhado de Despesas (QDD), este
devera providenciar a inclusdo de uma nova acao na peca orcamentaria assim
como o crédito orcamentario em conformidade com o valor disposto no
anexo | da Portaria MDS n° 1.035, de 29 de novembro de 2024.

Para colaborar com a tematica, o Manual Técnico do Orcamento (MTO) diz
que a classificacao funcional é formada por funcdes e subfuncdes e procura
explicitar as areas em que as despesas sao realizadas. A funcao refere-se
ao maior nivel de agregacao das diversas areas de atuacao do setor publico
e deve estar relacionada a misséo institucional do 6rgao de atuacao, ja a
subfuncdo é relacionada a area da despesa na qual a acao sera executada.

O FNAS sugere a alocagao de agdes orcamentarias nas subfuncées, com as
alteracbes contidas na Portaria SOF/MPO 169/2024.

Lembrando que no momento da elaboracao do Projeto de Lei Orcamentaria
Anual 2025 (PLOA 2025) ja deveria ter sido observado as novas subfuncdes,
pois inicia-se os efeitos a partir do exercicio financeiro de 2025.

Para uma padronizacdao e melhor gestao dos recursos transferidos na
modalidade de repasse fundo a fundo, o FNAS vem realizando orientacao
técnica para uma linguagem contabil cidada Unica e com um modelo
padrao de Quadro Detalhado de Despesas (QDD) que deve ser adotado de
forma obrigatoria pelos entes federados.

Neste viés, considerando que a acao orcamentaria 219G € para a Estruturacao
dos Servicos do SUAS e pode ser utilizada para a oferta de servigos
socioassitencias de Prote¢do Social Basica e Especial, e para o fortalecimento
das acdes de Gestdo e do Controle Social, propomos que no seu QDD seja
utilizada a sigla “"ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS E
FORTALECIMENTO DA GESTAO E DO CONTROLE SOCIAL DO SUAS’;
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O FNAS orientou por meio do Oficio Circular n°® 4/2024/SNAS/DEFNAS
a importancia da padronizacdo e clareza na linguagem orgcamentaria
para fortalecer a gestdao orcamentaria, financeira e contabil, para uma
melhor leitura, as orientacdes podem ser visitadas através do link:
Acesse clicando aqui.

DA DESTINACAO DOS RECURSOS

Art. 2° Os recursos de que tratam esta Portaria serdo destinados ao
desenvolvimento das acdes na Protecdo Social Basica e Protecdo Social
Especial voltadas as ofertas dos servicos de protecdo social
nacionalmente tipificados e para as acdes do Cadastro Unico
exclusivamente ao publico Yanomami.

Paragrafo unico. Os recursos transferidos aos Estados, decorrentes desta
Portaria, poderdo custear a oferta de programas e projetos pactuados de
forma a qualificar os servigos socioassistenciais.

Art. 3° Os recursos serao repassados na modalidade fundo a fundo, no
exercicio de 2024, em parcela Unica, do Fundo Nacional de Assisténcia
Social - FNAS aos fundos de assisténcia social dos Estados e dos
Municipios, de acordo com o disposto no Anexo desta Portaria, para a
execucao de atividades durante 24 (vinte e quatro) meses.

Nota: O Artigo 2° estabelece que os recursos previstos nesta Portaria
serao aplicados no desenvolvimento de ag¢des voltadas para a
Protecdo Social Basica e a Protecdo Social Especial. Essas acdes
incluem a oferta de servicos de protecao social tipificados em ambito
nacional e o apoio ao Cadastro Unico, com foco exclusivo no
atendimento ao publico Yanomami. Essa previséao reforca o
compromisso com a inclusao e a protecao de grupos em situagéo de
vulnerabilidade.

Os recursos transferidos aos Estados poderdo ser utilizados para
custear programas e projetos pactuados, com o objetivo de
aprimorar a qualidade dos servicos socioassistenciais. Isso permite
que os entes federados implementem iniciativas adaptadas as
necessidades locais, fortalecendo as politicas de assisténcia social.



https://fnas.mds.gov.br/projeto-de-lei-orcamentaria-anual-ploa-2025-diretrizes-e-prazos/
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DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

O art. 5° da Portaria MDS n.° 1.000/2024 apresenta as possibilidades de
utilizacao dos recursos do cofinanciamento que estdo dentro do escopo
das definicOes ja regidas em outros instrumentos atinentes ao SUAS, e
considerando o estado de emergéncia para o qual se destinam as acdes,
os recursos poderao ser utilizados nos servigos e programas da Protecao
Social Basica e Protecdo Social Especial e acdes do Cadastro Unico voltados
as populacdes da Terra Indigena Yanomami, em diferentes categorias de
gasto, como:

I.  PAGAMENTO DE PESSOAL, COM SERVIDORES EFETIVOS, TEMPORARIOS
OU COMISSIONADOS QUE ESTARAO VINCULADOS AS ACOES
SOCIOASSISTENCIAIS;

Nota: O normativo garante o pagamento das equipes ja efetivas que
atuardo diretamente nas agdes e servi¢o socioassistenciais que irao
atender a populagao yanomami.

Podem ser pagos: salarios e afins (proventos, vencimentos, subsidio
etc.), encargos sociais (INSS, FGTS, PIS/PASEP etc.), auxilios (auxilio
maternidade, auxilio creche etc.), gratificagdes, vale-transporte, vale-
refeicao, de acordo com o normativo e previsdes locais.

Como esta no inciso, se enquadram nesse quesito: concursados do
regime estatutario ou celetista, servidores temporarios (advindos de
Processos de Selecao Simplificados) ou comissionados;

Salienta-se que para pagamento de pessoal, a gestao faca um estudo
de custo, considerando que o recurso repassado é para um
planejamento de 24 meses, que devera envolver todos os custos,
como pagamento de pessoal tem maior custo, a gestao tem que
planejar de forma a realizar as agdes que ira conter no plano de acao
de forma a atender a populacao yanomami.

Il. CONTRATAGAO DE PESSOAL TEMPORARIO EM CARATER EMERGENCIAL;

Nota: Os municipios e estados poderdo realizar contratacao de
pessoal de forma temporaria através de processo de selegao
simplificada. Neste caso deve-se priorizar a contratacao do educador
par, de forma a apoiar as equipes locais, assim como quebrar as
barreiras linguisticas.

Podem ser pagos: salarios e afins (proventos, vencimentos, subsidio
etc.), encargos sociais (INSS, FGTS, PIS/PASEP etc.), auxilios (auxilio
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maternidade, auxilio creche etc.), gratificagdes, vale-transporte, vale-
refeicdo, de acordo com o normativo e previsdes locais.

Salienta-se que para pagamento de pessoal, a gestao faca um estudo
de custo, considerando que o recurso repassado € para um
planejamento de 24 meses, que devera envolver todos os custos,
como pagamento de pessoal tem maior custo, a gestdao tem que
planejar de forma a realizar as agdes que ira conter no plano de acéo
de forma a atender a populacao yanomami.

. MANUTENCAO DAS LANCHAS E EQUIPAMENTOS NAUTICOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL DOADAS PELO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA ECOMBATE A FOME - MDS OU ADQUIRIDOS
PELOS MUNICIPIOS;

Nota: Os municipios poderao realizar manutencao das embarcagdes
a fim de manter o perfeito funcionamento, onde poderao ser
adquiridos aditivos, alcool, gasolina, graxas, 6leo diesel e afins.

IV. ALUGUEL DEEMBARCAGOES QUE SE ADEQUEM AS ESPECIFICIDADES
GEOGRAFICAS E CLIMATICAS DE CADA LOCALIDADE VIABILIZANDO
A MOBILIDADE SOCIAL DOS USUARIOS INDIGENAS AOS SERVICOS;

Nota: Os entes poderao contratar servico de terceiros para o aluguel
de embarcacdes para realizar as visitas técnicas juntos aos territorios,
devendo observar o estabelecido na Resolucao CNAS/MDS n° 114,
de 27 de fevereiro de 2024.

V. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
PARA FINS DE INVESTIMENTO, CLASSIFICADAS NO GRUPO DE
NATUREZA DA DESPESA - GND 4, CONSIDERANDO A PORTARIA
MDS N° 1.044, DE 24 DEZEMBRO DE 2024;

Nota: Os entes federados poderdao realizar aquisicdo de
equipamentos e materiais permanentes, porém observado a
natureza de cada servico, bem como, seguir a lista disposta na
Portaria SNAS / MDS n° 47, de 25 de abril de 2025. Lembrando que
a lista € exaustiva, VEDADO a aquisicao de itens de investimento que
NAO se encontram na referida portaria.

Salientamos que neste caso, as aquisicdes somente deverdo ser para
0S servi¢os ou equipamentos que irdo realizar atendimento/oferta de
servi¢os do publico yanomami.

10
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VI. AQUISICAO DE INSUMOS CLASSIFICADOS COMO CUSTEIO,
GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA - GND 3, PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS;

Nota: Considerando que a lista de insumos classificados no grupo
de natureza de despesa GND 3 — Custeio — é extremamente grande,
foi incluso este inciso na portaria, de forma que o gestor possa
adquirir todos os insumos necessario a realizagdo dos servicos que
possuirdo atendimento yanomami.

Salientamos que neste caso, as aquisicdbes somente deverdo ser para
0S servi¢os ou equipamentos que irdo realizar atendimento/oferta de
servicos do publico yanomami.

Exemplo de Insumos:

e Combustiveis e Lubrificantes automotivos: Aditivos, alcool,
gasolina, graxas, Oleo diesel, 6leo para carter, 6leo para freio
hidraulico e afins;

e Servicos publicos e de telecomunicag¢oes: Despesas com
tarifas decorrentes da utilizacdo dos servicos de energia
elétrica, agua e esgoto, despesas com telefone e internet
e afins;

e Géneros Alimenticios: acucar, adocante, agua, café, carnes
em geral, cereais, frutas, legumes, sucos, temperos, verduras
e afins;

e Material para Manutencao de Veiculos: Material utilizado
em lanternagem e pintura, pneus, reparos mecanicos e
elétricos, aquisicao de pecgas para reposicao e afins;

e Material de expediente: Agenda, borracha, caderno, caneta,
clipe, cola, corretivo, envelope, fita adesiva, grafite,
grampeador, grampos, lapis, livros de ata e de protocolo,
papéis, pastas, percevejo, régua, tesoura, tintas, toner e afins;

e Outros exemplos: Locacao de imoveis e veiculos, Material
educativo e esportivo, Servico e material para manutengao de
bens imdveis e moveis, Material de cama, mesa e banho,
Material de copa e cozinha, Material de limpeza e higiene
pessoal, Material de informatica, Contratacao de palestrantes
e oficineiros.

11
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Aditivos, alcool, gasolina, graxas, 6leo diesel, 6leo  Material utilizado em lanternagem e pintura, * Locac¢do de iméveis e veiculos;
para carter, 6leo para freio hidraulico e afins. pneus, reparos mecdnicos e elétricos, * Material educativo e esportivo;
aquisicdo de pegas para reposigdo e afins. *  Servigo e material para manutengdo de

= bens iméveis e méveis;
'@ + Material de cama, mesa e banho;
= @ * Material de copa e cozinha;
* Material de limpeza e higiene pessoal;
* Material de informdtica;
+ Contratagdo de  palestrantes e

oficineiros;
* Outros varios itens e servigos;

o% 22\ GI

Despesas com tarifas decorrentes da utilizagdo

dos servicos de energia elétrica, dgua e esgoto, Agenda, borracha, caderno, caneta, clipe,

despesas com telefone e internet e afins. cola, corretivo, envelope, fita adesiva,
grafite, grampeador, grampos, lapis, livros de

Qo'h ata e de protocolo, papéis, pastas,

'i" percevejo, régua, tesoura, tintas, toner e
afins.

acucar, adogante, agua, café, carnes em geral,
cereais, frutas, legumes, sucos, temperos,

i MINISTERIO DO GOVERNOG FEDERAL
verduras ¢ afins. JIMENT SECRETARIA NACIONAL FNAS
all.
FAMILIA K co amE YHIAD € AECONSTARCA

DE ASSISTENCIA SOCIAL FUNDO NACIONAL DE

sssssssssssssssss

Essa imagem acima é o exemplo de como os itens ficam na
apresentacao, nao precisa seguir, sao s6 exemplos.

VIl. ADESAO AS ATAS DO MDS PARA AQUISICAO VEICULOS QUE
COMPOEM O MOBSUAS;

Nota: Quanto a Estrutura de Mobilidade no Sistema Unico de Assisténcia
Social - MOBSUAS é destinado ao aprimoramento do atendimento que
é realizado a populacdo em situacdo de vulnerabilidade social
decorrente da pobreza, do precario ou nulo acesso aos servicos publicos,
da fragilizacdo de vinculos de pertencimento e sociabilidade e qualquer
outra situacdo de vulnerabilidade ou risco social. O MDS ira doar uma
Fiat toro a cada um dos entes federados contemplados na portaria,
porém, caso no decorrer da dinamica de atendimento o ente federado
identifique e comprove que de fato existe a necessidade de mais um
veiculo, este podera ser adquirido com o recurso que foi repassado,
respeitando a listagem disposta na Portaria SNAS / MDS n° 47, de 25 de
abril de 2025.

VI. FORMALIZACAO DE PARCERIAS COM ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC PARA EXECUCAO DE SERVICOS
TIPIFICADOS QUE O ENTE NAO TENHA CAPACIDADE INSTALADA,
TECNICA OU OPERACIONAL DE EXECUTAR DIRETAMENTE.

Nota: As parcerias com as Organizacdes da Sociedade Civil — OSC
somente podera ser realizada para a execucdo de Servicos
Socioassistenciais Nacionalmente Tipificados em conformidade com
o disciplinado na Resolucdo n° 109, de 11 de novembro de 2009. As
parcerias deverdo ser estabelecidas em observancia aos dispostos na
Lei n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e demais normas que tratam

12
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sobre a formalizacdo de instrumentos com organizacbes da
sociedade civil. Salientamos que as parcerias deverao ser
estabelecidas para ofertas de servicos EXCLUSIVAMENTE a
populacao indigenas yanomami.

IX. REALIZACAO ADAPTACOES E CONSERVACAO DAS UNIDADES DE
ATENDIMENTO E ACOLHIMENTO PARA ADEQUACAO AO SERVICO.

Nota: Podera ser realizada a adaptagdo das unidades
socioassistenciais estatais que oferecem servicos socioassistenciais a
populacao indigena Yanomami. Entre essas adaptacbes estdo a
pintura para adequacao da identidade visual a cultura indigena, a
realizacao de servicos para adaptagao de equipamentos e promogao
da acessibilidade, por meio da aquisicdo de materiais e contratacao
de servicos, além da aquisicao de materiais para a conservacao das
unidades, mediante pequenas manutengdes e reparos.

Art. 6° é vedada a realizacdo de obras com recursos das
transferéncias de que tratam esta Portaria, quais sejam: construcao
de novos equipamentos, ampliacao de equipamentos ou reformas.

Nota: Caso seja identificado a aquisicao de recursos para construcao,
ampliacdo de equipamentos ou reformas, o municipio tera que
realizar a devolucao dos valores utilizados com recursos proprios.

Para acessar a Resolucao CNAS/MDS n.° 114/2024
na integra escaneie o QRCode.

Para maiores informacdes sobre o MobSUAS
escaneie o QRCode.



https://aplicacoes.mds.gov.br/snas/regulacao/visualizar.php?codigo=6689
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DA ESPECIFICIDADE SOCIOCULTURAL E
RECURSOS HUMANOS

Art. 7° Os Municipios deverao, preferencialmente, incorporar educadores
pares nas equipes volantes responsaveis pelo atendimento de Povos
Indigenas, conforme a Convencao n.° 169 da Organizagdo Internacional do
Trabalho - OIT, a Resolucao CNAS/MDS n.° 114, de 2024, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social e a Portaria MDS n° 964, de 29 de fevereiro
de 2024, do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome.

§1° Entende-se por educador par o individuo pertencente aos Povos
Indigenas, com a fungao precipua de facilitar a comunicacao, o vinculo e o
acesso aos Servigos.

§2° Os Povos Indigenas terao o direito assegurado de definir a necessidade
e a indicagao do educador par a ser integrado na equipe, sendo
dispensado, quando for o caso, a exigéncia de escolaridade de nivel médio.

Nota:

O Artigo 7° estabelece a incorporacao, preferencial, de educadores
pares nas equipes volantes que prestam atendimento aos Povos
Indigenas, em conformidade com os dispositivos legais e normativos
nacionais e internacionais. A medida esta alinhada a Convencao n.°
169 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), a Resolucao
CNAS/MDS n.° 114, de 2024, e a Portaria MDS n.° 964, de 29 de
fevereiro de 2024.

Orienta-se a contratacao de educadores(as)-pares também para os
demais servigos que realizam o atendimento/acompanhamento dos
povos da TIY.

Reitera-se o compromisso dos entes federados no ambito da
Portaria MDS n.° 964/2024 em instituir equipes de protecao
socioassistencial especificas para o atendimento/acompanhamento
aos povos indigenas. Para seu atendimento, faz-se necessario a
inclusao de perfis profissionais que agreguem saberes e experiéncia
especificos, como educadores(as)-pares, antropdlogos(as), cientistas
sociais e/ou profissionais com experiéncia reconhecida na atuacao
com povos indigenas, preferencialmente de recente contato.
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Definicao e Fungoes do Educador Par: O §1° do artigo define o educador par
como um membro dos Povos Indigenas, cuja principal fungdo é atuar como
facilitador entre as comunidades e os servicos publicos. Essa fungéo abrange:

e Facilitar a comunicagcdo entre as equipes de atendimento e as
comunidades indigenas.

e Estimular a construcao de vinculos de confianca.

e Garantir que os Povos Indigenas Yanomamis tenham pleno acesso
aos servicos ofertados.

Participacdao e Autonomia dos Povos Indigenas: O §2° assegura o direito
dos Povos Indigenas de decidir sobre a necessidade de integragdo de um
educador par nas equipes volantes e de indicar a pessoa mais adequada
para exercer essa funcdo. Adicionalmente, prevé a dispensa de exigéncia
de escolaridade de nivel médio para o cargo, quando aplicavel, reforcando
o respeito as especificidades culturais e as realidades das comunidades.

DA OPERACIONALIZACAO

Art. 8° O Fundo Nacional de Assisténcia Social providenciara a abertura de
conta corrente especifica, observando a inscricdo dos entes federados no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, em conformidade com o
estabelecido em regulamento especifico da Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB.

Art. 9° A execucdo dos recursos transferidos devera ser realizada
exclusivamente nas contas vinculadas aos respectivos repasses federais,
mencionados no art. 8° desta Portaria.

Paragrafo unico. Enquanto nao aplicados na finalidade a que se destinam,
os recursos deverao, obrigatoriamente, ser mantidos em aplicacao
financeira, nos termos da Portaria MDS n° 1.043, de 24 de dezembro de
2024, e os rendimentos decorrentes dessa aplicacdo deverao ser utilizados
nas finalidades tratadas nesta Portaria.

Nota: O Artigo 8° determina que o Fundo Nacional de Assisténcia
Social (FNAS) devera providenciar a abertura de conta corrente
especifica para os entes federados. Para tanto, sera necessario
observar a inscricdo dos entes no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ), em conformidade com regulamentos expedidos pela
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Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). Esta medida visa
assegurar a rastreabilidade e a transparéncia no uso dos recursos
publicos transferidos.

O Artigo 9° estabelece que os recursos transferidos pelo FNAS
deverao ser executados exclusivamente por meio das contas
vinculadas aos repasses federais mencionados no Art. 8°. Essa norma
garante que o0s recursos sejam usados para as finalidades
estabelecidas e que haja maior controle sobre sua utilizacao.

Enquanto ndo aplicados em sua finalidade principal, os recursos deverdo
ser mantidos em aplicagdes financeiras, conforme previsto na Portaria
MDS n° 1.043, de 24 de dezembro de 2024. Os rendimentos gerados por
essas aplicagdes também deverdo ser utilizados exclusivamente para as
finalidades determinadas pela presente Portaria, contribuindo para a
eficiéncia na gestao financeira dos recursos.

Art. 10. O monitoramento das acdes e atividades devera ser efetuada pelo:
| - Estado junto aos respectivos municipios; e

Il - Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate
a Fome, junto aos Municipios e Estados.

Nota: O Artigo 8° determina que o Fundo Nacional de Assisténcia
Social (FNAS) devera providenciar a abertura de conta corrente
especifica para os entes federados. Para tanto, sera necessario
observar a inscricao dos entes no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ), em conformidade com regulamentos expedidos pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). Esta medida visa
assegurar a rastreabilidade e a transparéncia no uso dos recursos
publicos transferidos.

Art. 15. A execucao dos recursos de que trata esta Portaria esta
condicionada a aprovagao do plano de trabalho pelos respectivos
Conselhos de Assisténcia Social.

§1° Os planos de trabalho deverdo conter:
I - diagndstico socioterritorial;
Il - escuta e consulta aos povos Yanomami;

Il - agbes de educacao permanente para os trabalhadores da Protecao
Social Basica e da Protecao Social Especial;

IV - acBes do Cadastro Unico;
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V - planejamento de processo de consulta aos povos Yanomami;
VI - servicos e estratégias de atendimento e acompanhamento; e
VII - estratégia de monitoramento e avaliacao.

§2° Os planos de trabalho devem ser aprovados nos respectivos Conselhos
Estaduais e Municipais de Assisténcia Social e enviados ao MDS para fins
de monitoramento e avaliacao.

Nota: O artigo 15 estabelece que a execugao dos recursos previstos
nesta Portaria esta condicionada a aprovacao dos planos de trabalho
pelos Conselhos de Assisténcia Social competentes. A fim de
monitorar, o FNAS ira acompanhar a execucao dos recursos e 0s
respectivos planos que deverdo ser constituidos pelos entes
federados constantes do anexo da Portaria MDS n° 1.035/2024.

Os planos de trabalho devem incluir os seguintes elementos
essenciais:

e Diagnéstico socioterritorial, que identifica as necessidades e
as caracteristicas especificas da regido e da populacdo
atendida;

e Escuta e consulta aos povos Yanomami, garantindo o
respeito as especificidades culturais e promovendo a
participacao ativa dessa populacao;

e Acoes de educacao permanente voltadas para a capacitacao
dos trabalhadores da Protecdo Social Basica e Especial,
promovendo maior qualificacdo no atendimento;

e Acbes relacionadas ao Cadastro Unico, com o objetivo de
assegurar a inclusao e atualizacago dos dados da populagdo
Yanomami;

¢ Planejamento do processo de consulta aos povos Yanomami,
estabelecendo métodos e estratégias para garantir a participagao
efetiva;

e Servicos e estratégias de atendimento e
acompanhamento, que detalhem como serdo realizados os
atendimentos e acompanhamentos necessarios; e

e Estratégia de monitoramento e avaliacdo, para assegurar a
eficacia das agdes implementadas.

Os planos de trabalho, uma vez elaborados, devem ser submetidos
a aprovacao nos Conselhos Estaduais e Municipais de Assisténcia
Social e posteriormente enviados ao Ministério do Desenvolvimento
Social (MDS) para monitoramento e avaliacdo. Essa estrutura visa

17




R TR et

garantir que os recursos sejam utilizados de maneira eficaz e que
atendam as necessidades especificas dos povos Yanomami.

DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacao de contas dos recursos tratados nesta Portaria sera realizada
conforme o disciplinado na Portaria MDS n° 1.043, de 24 de dezembro de
2024, ou por norma superveniente que tratem sobre o tema.

Destaca-se a importancia dos municipios e estados realizarem a guarda
documental em conformidade com o disciplinado na Portaria MDS n° 1.043,
de 24 de dezembro de 2024, ou por norma superveniente que tratem sobre
o tema.

Os Conselhos Municipais e Estaduais de Assisténcia Social deverao
apreciar, acompanhar e fiscalizar a implementacao das acdes, os resultados
e a prestacao de contas dos recursos repassados.

Para a apresentar as informacdes de prestacdao de contas ao FNAS, os Entes
Federados deverao utilizar o sistema BB Gestao Agil, que € uma ferramenta
do Banco do Brasil que permite a gestao de recursos publicos e sua
prestacao de contas.

O uso do BB Gestdo Agil passou a ser obrigatério em agosto de 2024, para
a gestao dos relatorios financeiros das contas vinculadas ao FNAS. Além do
BB Gestdo Agil, os gestores terdo o AgilizaSUAS, que por sua vez,
funcionara como a nova interface digital, integrando-se com o BB Gestao
Agil para a insercdo de informacdes complementares a respeito de
pagamento de pessoal, parecer do gestor e do conselho.

Para acessar o Manual de Operacionalizagao do
Sistema BB Gestdo Agil e videos tutoriais, utilize
o QRCode.
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DA REPROGRAMAGCAO DE RECURSOS

A reprogramacao de saldos € um dos instrumentos que facilitam e
qualificam a gestdo dos recursos repassados na modalidade fundo a fundo.
A Lein®4.320, de 17 de marco de 1964, estabelece no seu art. 73 que salvo
determinagdo em contrario da lei que o instituiu, o saldo positivo do fundo
especial apurado em balango sera transferido para o exercicio seguinte, a
crédito do mesmo fundo.

Desta maneira, ao final de cada exercicio os gestores deverao apurar o
saldo da conta corrente referente a oferta de servicos socioassistenciais a
Populagbes Yanomamis, para apreciagdao do respectivo conselho de
assisténcia social, tendo em vista o disposto no § 4°, do art. 17 da LOAS e
inciso VII, do art. 121 da Resolucao CNAS n° 33 de 12 de dezembro de
2012, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB/SUAS.

Em cada exercicio, é obrigatério que os saldos reprogramados estejam na
Lei Orcamentaria Anual, caso nao esteja, o gestor devera solicitar créditos
adicionais. Os recursos reprogramados deverao ser aplicados na
continuidade das ofertas socioassistenciais em conformidade com a
Portaria MDS n°® 1.000, de 04 de julho de 2024 e os termos de
responsabilidade e compromisso assinados pelos gestores.

DAS RESPONSABILIDADES DA UNIAO

O Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome, por meio da Secretaria Nacional de Assisténcia Social implementara
uma série de agdes estratégicas para fortalecer a execucao dos Planos de
Trabalho dos Estados e Municipios. Entre essas iniciativas, estao o
acompanhamento sistematico dos planos, a constituicao de uma equipe de
apoio administrativo, e o fornecimento de apoio e assessoramento técnico
aos estados. O Ministério também se dedicara a estabelecer fluxos de
trabalho eficientes para oferecer suporte aos municipios e seus territérios,
com foco especial na criacao de instrumentais que permitam o registro e
monitoramento das a¢des voltadas para a populacao indigena.

Além disso, o Ministério apoiara a capacitacao dos profissionais que atuam
no atendimento as comunidades indigenas, promovendo um servico mais
qualificado e sensivel as suas necessidades.
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Por fim, a SNAS desenvolvera a sistematizacao e disseminacao dos
resultados obtidos com a aplicagcdo dos recursos, de modo a fortalecer a
transparéncia e contribuir para a construcao de uma memoria institucional.
Paralelamente, sera elaborado um instrumental especifico para a coleta de
informacdes que subsidiara o monitoramento das agdes e do trabalho de
campo nos territorios, assegurando um acompanhamento eficaz das
iniciativas realizadas.

DO ESTADO DE RORAIMA

Para a estruturacao e fortalecimento de acdes na Protecao Social Basica e
Especial voltadas no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social e acdes
do Cadastro Unico exclusivamente ao publico da Terra Indigena Yanomami
(TIY), o Estado de Roraima tera as seguintes responsabilidades:

I. Elaborar e apresentar um Plano de Trabalho com as a¢des, metas
e prazos previstos, em até 90 dias a contar da assinatura do
presente Termo;

Il. Realizar as atividades de monitoramento e a producao de
diagnostico de territorio visando identificar as fragilidades e
potencialidades para a execucao de servicos publicos do SUAS a
populacao da Terra Indigena Yanomami;

lll.  Executar acdes socioassistenciais de acordo com as necessidades
da populagado especifica;

IV. Contratar e adquirir os servicos, insumos adequados as condigdes
diferenciadas dos Povos Indigenas e bens necessarios para a
execucao das agoes dessa Portaria;

V. Executar acOes de Gestdao do Trabalho e Educacao Permanente
voltadas para as equipes do estado e municipais com vistas a
atender a demanda especifica;

VI. Ampliar de forma qualificada a capacidade de atendimento
culturalmente adequado;

VII. Elaborar plano para efetivar consultas livres, prévias e informadas
as comunidades da TIY sobre as acbes e demandas
socioassistenciais em articulagdo com os municipios e demais
orgaos competentes da politica indigenista, inclusive
considerando os custos necessarios para viabilizar esta acdo de
forma regular;

VIII. Elaborar e enviar a Unido relatorio de monitoramento e avaliacao

20




5%

Ty TS Yy
LRDGCloxLiIGCioxLXNGCH

das atividades, com acompanhamento de indicadores de
processos e resultados;

IX. Participar das reunides de apoio técnico, monitoramento e
revisao/avaliacao do plano de trabalho, capacitacbes e outras
agendas propostas pelo MDS visando o fortalecimento do SUAS
para Protecao Social aos Povos da Terra Indigena Yanomami;

X. Disseminar localmente os materiais de apoio, orientacao,
formacdao e comunicacdo produzidas pelo MDS visando o
fortalecimento do SUAS para Protecao Social aos Povos da Terra
Indigena Yanomami;

XI. Apresentar ao respectivo Conselho de Assisténcia Social, seu
plano de acdo para ser apreciado e aprovado, bem como seus
resultados e relatérios de execucao;

Xll. Fomentar a participacao e o controle social dos povos Yanomami
em todas as etapas do plano de trabalho, do atendimento e do
acompanhamento no SUAS;

XIHI.  Garantir a destinacao integral dos recursos para o fortalecimento,
ampliacdo e qualificacdo da protecdao socioassistencial a
populacdo da Terra Indigena Yanomami;

XIV. Preencher de forma sistematica e regular os sistemas de
informacdo e dados relacionados a protecdo socioassistencial ao
publico, inclusive aqueles disponibilizados pelo MDS para esta
finalidade;

XV. Articular a rede intersetorial de maneira a fortalecer o acesso do
Povo Yanomami a outras politicas, servicos, beneficios e
transferéncia de renda; e

XVI.  Executar o plano de acdo no periodo de 24 meses.

DO ESTADO DO AMAZONAS

Para a estruturacao e fortalecimento de acdes na Protecao Social Basica e
Especial voltadas no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social e acdes
do Cadastro Unico exclusivamente ao publico da Terra Indigena Yanomami
(TIY), o Estado do Amazonas tera as seguintes responsabilidades:

l.  Elaborar e apresentar um Plano de Trabalho com as a¢es, metas e prazos
previstos, em até 90 dias a contar da assinatura do presente Termo;

Il. Realizar as atividades de monitoramento e a producao de

diagndstico de territério visando identificar as fragilidades e
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potencialidades para a execucao de servicos publicos do SUAS a
populacao da Terra Indigena Yanomami;

Contratar e adquirir os servigos, insumos adequados as condicdes
diferenciadas dos Povos Indigenas e bens necessarios para a
execucao das agOes dessa Portaria;

Executar acbes de Gestdo do Trabalho e Educacao Permanente
voltadas para as equipes do estado e municipais com vistas a
atender a demanda especifica;

Elaborar plano para efetivar consultas livres, prévias e informadas as
comunidades da TIY sobre as acOes e demandas socioassistenciais em
articulagdo com os municipios e demais érgaos competentes da
politica indigenista, inclusive considerando os custos necessarios para
viabilizar esta acdo de forma regular;

Elaborar e enviar a Unido relatério de monitoramento e
avaliacao das atividades, com acompanhamento de indicadores
de processos e resultados;

Participar das reunides de apoio técnico, monitoramento e
revisao/avaliacao do plano de trabalho, capacitacbes e outras
agendas propostas pelo MDS visando o fortalecimento do SUAS
para Protecao Social aos Povos da Terra Indigena Yanomami;
Disseminar localmente os materiais de apoio, orientacao,
formacdo e comunicacdo produzidas pelo MDS visando o
fortalecimento do SUAS para Protecdo Social aos Povos da Terra
Indigena Yanomami;

Apresentar ao respectivo Conselho de Assisténcia Social, seu
plano de acdo para ser apreciado e aprovado, bem como seus
resultados e relatérios de execucao;

Fomentar a participagao e o controle social dos povos Yanomami
em todas as etapas do plano de trabalho, do atendimento e do
acompanhamento no SUAS;

Garantir a destinagao integral dos recursos para o fortalecimento,
ampliacdo e qualificacdo da protecdo socioassistencial a
populacao da Terra Indigena Yanomami;

Preencher de forma sistematica e regular os sistemas de informagao e
dados relacionados a protecdo socioassistencial ao publico, inclusive
aqueles disponibilizados pelo MDS para esta finalidade;

Articular a rede intersetorial de maneira a fortalecer o acesso do Povo
Yanomami a outras politicas, servicos, beneficios e transferéncia de
renda; e

Executar o plano de acao no periodo de 24 meses.
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Para a estruturacdo e fortalecimento de acdes na Protecao Social Basica e
Especial voltadas no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social e acées
do Cadastro Unico exclusivamente ao publico da Terra Indigena Yanomami
(TIY), os municipios terdo as seguintes responsabilidades:

I. elaborar e apresentar um Plano de Trabalho com as a¢6es, metas
e prazos previstos, em até 90 dias a contar da assinatura do
presente Termo;

Il. realizar as atividades de monitoramento e a producao de
diagndstico de territério visando identificar as fragilidades e
potencialidades para a execucao de servicos publicos do SUAS a
populacdo da Terra Indigena Yanomami;

lll. ampliar e executar os servicos e acbes de protecao
socioassistencial de acordo com as necessidades da populacdo
especifica, de forma qualificada e culturalmente adequada;

IV. contratar e adquirir os servicos, insumos adequados as condigdes
diferenciadas dos Povos Indigenas e bens necessarios para a
execucao das acOes dessa Portaria;

V. executar acbes de Gestao do Trabalho e Educacao Permanente
voltadas para as equipes municipais com vistas a atender a
demanda especifica;

VI. elaborar plano para efetivar consultas livres, prévias e informadas
as comunidades da TIY sobre as acdes e demandas
socioassistenciais em articulacdo com o estado e demais 6rgaos
competentes da politica indigenista, inclusive considerando os
custos necessarios para viabilizar esta acdo de forma regular;

VII. elaborar e enviar a Unido relatorio semestral de monitoramento e
avaliacao das atividades, com acompanhamento de indicadores
de processos e resultados;

VIIl. Participar das reunides de apoio técnico, monitoramento e
revisao/avaliacao do plano de trabalho, capacitacbes e outras
agendas propostas pelo MDS visando o fortalecimento do SUAS
para Protecao Social aos Povos da Terra Indigena Yanomami;

IX. Disseminar localmente os materiais de apoio, orientacao,
formacdo e comunicacdo produzidos pelo MDS visando o
fortalecimento do SUAS para Protecdo Social aos Povos da Terra
Indigena Yanomami;

X. Apresentar ao respectivo Conselho de Assisténcia Social, seu
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plano de acdo para ser apreciado e aprovado, bem como seus
resultados e relatérios de execucao;

Fomentar a participagao e o controle social dos povos Yanomami
em todas as etapas do plano de trabalho, do atendimento e do
acompanhamento no SUAS;

Articular a rede intersetorial de maneira a fortalecer o acesso do
Povo Yanomami a outras politicas, servicos, beneficios e
transferéncia de renda;

garantir a destinacao integral dos recursos para o fortalecimento
e qualificacao da protec¢do socioassistencial a populacéo da Terra
Indigena Yanomami;

Instituir equipes de protecdo socioassistencial especificas para o
atendimento/acompanhamento aos povos indigenas;

Preencher de forma sistematica e regular os sistemas de
informacdo e dados relacionados a protecdo socioassistencial ao
publico, inclusive aqueles disponibilizados pelo MDS para esta
finalidade; e

Executar o plano de acao no periodo de 24 meses.
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CONSIDERACOES FINAIS

A crise humanitaria enfrentada pelos povos Yanomami, intensificada pelo
garimpo ilegal e desmatamento, evidencia a necessidade de agdes
coordenadas e eficazes para garantir a protecdao e os direitos dessas
comunidades. A degradacao ambiental e social resultante dessas
atividades ilegais tem causado desnutricdo, disseminacao de doencas
como a malaria, violéncia e desestruturacao cultural, colocando em risco a
sobrevivéncia fisica e cultural dos Yanomami.

Nesse contexto, a¢des integradas do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) desempenha um papel fundamental ao oferecer servigos,
programas e beneficios que visam mitigar as vulnerabilidades e riscos
sociais enfrentados por essas populacdes. A atuagao do SUAS, por meio de
uma gestdo compartilhada entre Unido, estados, Distrito Federal e
municipios, possibilita o atendimento as necessidades especificas dos
povos indigenas, respeitando suas particularidades culturais e promovendo
a inclusao social.

E imperativo que as politicas publicas sejam adaptadas para atender as
especificidades dos povos indigenas, garantindo acesso a servigos
socioassistenciais e acesso a direitos e seguranca alimentar. A
implementacao de acbes intersetoriais e integradas, que envolvam
diferentes areas do governo e organizagdes indigenas, € essencial para
enfrentar os desafios impostos pela desprotecao social e pelas atividades
ilegais nos territorios Yanomami.

A continuidade e o fortalecimento das operacdes de combate ao garimpo
ilegal sdo cruciais para a preservacao dos territorios indigenas e para a
saude das comunidades. Além disso, € fundamental promover o dialogo
constante entre o governo e as organizagoes indigenas, assegurando que
as vozes dos povos originarios sejam ouvidas e consideradas na formulacao
e execucao de politicas que os afetam diretamente.

Em suma, a protecdo dos povos Yanomami requer um cOmMpromisso
continuo e efetivo do Estado brasileiro, por meio de politicas publicas que
assegurem seus direitos e promovam sua autonomia. A integracao de
esfor¢os entre governo, sociedade civil e comunidades indigenas é vital
para superar os desafios atuais e construir um futuro de dignidade e
respeito para os povos originarios do Brasil.
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